Az UPP Ujpesti Paly4zati Projektmenedzsment Zirtkoriien Miikodé
Részvénytarsasag

Visszaélés-bejelentési Szabalyzata

Jévahagyva 7/2025 (V.15.) Ig. hatarozattal



1. A szabalyzat célja

Jelen szabalyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) célja — a panaszokrdl, a kdzérdekii bejelentésekrdl, valamint a
visszaélések bejelentésével Osszefliggd szabalyokrol szold 2023. évi XXV. térvény (a tovabbiakban:
Panasztorvémy) 25. § és a 31. § (2) b) pontja alapjan — az eljarasi szabalyok jogszerli és hatékony
alkalmazasanak biztositasara bels6 visszaélés-bejelentési rendszer (a tovabbiakban: Rendszer) milk&dtetése.

2. A szabalyzat hatalya

2.1. A Szabalyzat szabalyozza az UPP Ujpesti Palyazati Projektmenedzsment Zartkorien Miikodd
Reészvénytarsasag (székhelye: 1042 Budapest, Szent Istvan tér 7. b. ép.; cégjegyzékszama a Fovarosi
Torvényszék Cégbirosagan: 01-10-043216) mint foglalkoztatd (a tovabbiakban egyiitt: Foglalkoztaté) iltal
miiktdtetett Rendszerben a visszaélést bejelentdk bejelentéseire, vizsgalatara, elbirdlasara, valamint az ehhez
kapcsolodd jogokra és kitelezettségekre vonatkozo eljarasi cselekményeket.

2.2. A Szabdlyzat hatalya kiterjed a Foglalkoztatora és a Panasztorvény 20. § (2)-(3) bekezdése szerinti
személyekre (a tovabbiakban egyiitt: Foglalkoztatott).

3. A Rendszer mikidtetése és elvei

3.1. Foglalkoztato 2025. majus 20. napjatél mikdédteti a Rendszert, melyben a Foglalkoztatott jogellenes vagy

jogellenesnek feltételezett cselekményre vagy mulasztasra, illetve egyéb visszaélésre vonatkozd informéacidt
tud bejelenteni.

3.2. A Rendszert a Szabalyzatban foglaltak szerint, a Panasztérvényben foglaltakkal 8sszhangban kell
miikddtetni. Az eljaras lefolytatasara és az iigy kivizsgalasara kijelsk partatlan személy (a tovabbiakban:
Eljaré Személy) Bene Marianna. Amennyiben az Eljaré Személy az iigyben érintett vagy az eljaras alatt
érintetté valik vagy az ligy targyilagos megitélése téle egyéb okbdl nem varhatd, azt kiteles haladéktalanul
jelezni a Foglalkoztato felé. Ebben az esetben az Eljard Személy a Foglalkoztatd Altal eseti kijeldléssel kijelolt
szemely,

3.3. Az eljaras soran a kévetkezd elveket kell szem elott tartani:

a) Az eljarasban kiemelt figyelemmel kell lenni a visszaélést bejelentd személy (a tovabbiakban:
Bejelentd) védelmére. A Bejelent6t — a Panasztdrvényben meghatarozott kivételi kdr esetein
tilmenden — nem érheti hatrany a bejelentés megtétele miatt.

b) Az eljardsban kiemelt figyelemmel kell lenni a személyes adatok védelmére, kiilonds tekintettel az
adatbiztonsag és az adatminimalizalas elvére.

¢} Az Eljar6é Személynek a bejelentés vizsgalata soran, minden esetben ¢lfogulatlanul, targyilagosan,
kariiltekintden, bizalmasan és a t6le elvarhato segitGkészséggel kell eljarnia.

d) Az eljardsban a Bejelentonek és minden az eljarasba bevont, azzal érintett személynek
egyiittm{ikddési kitelezettsége tudatiban, az Eljard Személlyel tevblegesen kell kézremiikédnie,

¢) A Szabdlyzat szerinti eljaras soran az egyszerii elektronikus levél (e-mail) irasbeli dokumentumnak
tekintendo.

34. Az Eljar6 Személy intézkedik a bejelentés és a bejelentéssel Gsszefiiggd iratok iktatasarol a
Panasztdrvényben meghatarozott adatvédelmi kévetelmények figyelembe vételével. Minden bejelentés
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esetében gondoskodik az Eljaré Személy arrdl, hogy kizardlag az Eljaré Személy férjen hozza a bejelentések
tigyirataihoz.

4. A Rendszerbe torténé bejelentés modja

4.1. A Foglalkoztato felé bejelentéssel fordulhat az a Bejelentd, aki megfelel a Panasztérvény 20. § (2)-(3)
bekezdésében meghatirozott feltételeknek,

4.2, Visszaélés bejelentés e-mail Utjan, irdsban nyujthaté be a Foglalkoztatohoz a Foglalkoztato altal erre a
célra Iétrehozott visszaelesbejelentes@uppzrt.hu elektronikus levelezési cimen keresztiil vagy szdban is
megtehetd az Eljaroé Személy el6tt, abban az esetben, ha a bejelentés targya a Foglalkoztatd tevékenységével
kapcsolatos jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekményre vagy mulasztasra, illetve egyéb
visszaélésre vonatkozik. A szobeli bejelentésre a Panasztdrvény 21. §-aban foglalt szabalyok alkalmazandéak.

4.3. A bejelentések fogaddsara 1étrehozott elektronikus levelezési cimhez kizérélag az Eljars Személynek van
hozzaférési jogosultsaga.

4.4. Az Eljar6 Személy a bejelentés kézhez vételérél e-mailben visszaigazolast killd a Bejelentd szamara annak
kézhezvételétd]l szamitott 7 (hét) napon belill. A visszaigazolas keretében a Bejelentd részére altaldnos
tajékoztatast kell nyljtani az eljardsi szabélyokrdl és egyiittmikoddési kotelezettségérdl a Szabdlyzat 1.
melléklete, valamint az adatkezelési szabalyokrol a Szabdlyzat 2. melléklete megkiildésével.

4.5. Amennyiben a bejelentés nem a Szabalyzatban meghatirozott modon kerill benytijtisra, az Eljaro
Személy, vagy akihez a bejelentés érkezik, a Bejelenttt haladéktalanul, lehetbleg még a bejelentés tartalmanak
a Bejelentd részérdl torténd érdemi kifejtése eldtt thjékoztatja a bejelentés, a Szabalyzat altal elbirt kizardlagos
modjardl.

4.6. Amennyiben a bejelentést torvényes képviseld vagy meghatalmazott Gtjan teszik meg, a bejelentésben fel
kell tiintetni a Bejelentd nevét és a bejelentdi jogosultsag igazolasdhoz sziikséges egyéb adatot, a tdrvényes
képviseld vagy meghatalmazott nevét €s elérhetdségét, valamint ahhoz csatolni kell a képviseleti jogosultsag
igazolasat kdzokirat, vagy telies bizonyitd erejli maganokirat forméjaban vagy annak elektronikus
nyilvantartasban kikereshetd azonositd adatat. A Szabélyzat és a Panasztorvény szerinti kapesolattartas ilyen
esetekben a BejelentOvel annak keépviseldje Gfjan torténik, ide nem értve a Bejelentd személyes
kézremiikidését igényld eseteket,

4.7. Az Eljaro Személy a képviseleti jogosultsag fenndlldsat megvizsgalja és annak hidnyossaga esetén a
képviselot, valamint — beazonosithatdsédga esetén — a Bejelentdt hianypdtlasra hivja fel.

4.8. Az Eljaré Személy tdjékoztatja az ligy tirgyaval érintett személyt a bejelentésrol és Altalanos tajékoztatast
nyujt részére az eljardsi szabalyokrdl és az egylttmiikodési kételezettségérdl a Szabalyzat 1. meliéklete,
valamint az adatkezelési szabélyokrol a Szabalyzat 2. melléklete megkiildésével. Az érintett személy
tijékoztatasara kivételes esetben késdbb is sor keriilhet, ha az azonnali tajékoztatds meghilsitand a visszaélés-
bejelentes kivizsgalasat. Ennek indokoltsagat az Eljard Személy jegyzdkonyvben rogziti.

5. A bejelentés vizsgalatinak mellbzése



5.1. A bejelentés vizsgalata — Gsszhangban a Panasztérvény 22. § (6} bekezdésében foglalt jogalkotsi
célkitiizéssel — mellézhetd, ha
a) a bejelentést azonosithatatlan Bejelent? tette,
b) a bejelentést nem a Panasztdrvény 20. § (2) és (3) bekezdése szerint erre jogosult személy tette,
c) abejelentés ugyanazon Bejelentt altal tett ismételt, a korabbi bejelentéssel azonos tartalmu bejelentés,
d} akézérdek vagy nyomas magdnérdek sérelme a bejelentésben érintett személy jogainak a bejelentés
kivizsgalasabdl eredd korlatozdsaval nem éllna ardnyban vagy
€) a bejelentés targya vagy tartalma nem a Foglalkoztatd tevékenységével kapesolatos jogellenes vagy
Jjogellenesnek feltételezett cselekményre vagy mulasztésra, illetve egyéb visszaélésre vonatkozik.

5.2. A fentiektdl eltérden, amennyiben a bejelentést azonosithatatlan személy vagy képviseleti joggal nem
rendelkezd személy tette, azonban az Eljard Személy megitélése szerint a bejelentés alapjaul stlyos jog- vagy
érdeksérelem szolgal, a visszaélést az Eljard Személy megvizsgalhatja.

5.3. Az Eljaré Személy a Bejelentét és Foglalkoztatd vezetéjét tijékoztatja a bejelentés kivizsgaldsanak
melldzésérdl és annak indokardl.

6. A bejelentés vizsgdlata

6.1. Az Eljaré Személy a vizsgalat keretében oly mértékben tisztdzza az ligy tényalldsét, amilyen mértékben
az a rendelkezésére 4llo eszkdzikkel lehetséges. A tényallas tisztazasa korében az Eljaro Személy:
a) aBejelentdt felhivhatja tovabbi informéaciok kbzlésére, bejelentése kiegészitésére,
b) a Bejelentdt személyesen meghallgathatja, melyrdl jegyzdkonyvet vesz fel, illetve tovabbi irasbeli
tijékoztatast kérhet az eljards sordn, amennyiben a tényallds tisztdzasa azt szitkségessé teszi,
c) azegyes, az Ugyben informacidval rendelkezd szervezeti egységektol, illetve személyektdl az {igyre
vonatkozoéan tajékoztatast, adatszolgaltatast kérhet,
d) szemlét végezhet.

6.2. Amennyiben az adatszolgaltatissal megkeresett Foglalkoztatott a téle kért adatok vagy annak egy
részének Ataddsat megtagadja vagy egyiittmikddési kitelezettségének altalaban nem tesz eleget, azt az Eljard
Személy a Foglalkoztatd felé jelzi és ez — amennyiben erre jogszabélyi lehetdség van — a Foglalkoztatott
Foglalkoztaté altali feleldsségre vonésat vonhatja maga utan.

6.3. Az Eljaro Személy az iigy tényaliasanak tisztazdsa kirében kételes az iigy targydval érintett személynek
a vizsgalat lezarasa el6tt lehet6séget biztositani allaspontja kifejtésére. Az ligy targyaval érintett személy kiilon
megkeresés hidnyaban is jogosult észrevételeit széban vagy irdsban megtenni, a visszaélés bejelentéssel
bsszefliggésben allaspontjat személyesen vagy jogi képviseldje Utjan Kifejteni az Eljaré Személy felé.

6.4, A vizsgalat és az iigy elbiralasa az Eljaré Személy rendelkezésére bocsatott, dltala beszerzett adatok és
informéacick vizsgalataval, mérlegelésével és értékelésével torténik.

6.5. A bejelentést legfeljebb a bejelentés beérkezésétdl szamitott 30 (harminc) napon beliil kell kivizsgalni és
elbiralni. Amennyiben az elbiralast megalapozo vizsgélat elére lathatdlag 30 (harmine) napnal hosszabb ideig
tart, eirdl a Bejelentdt tajékoztatni kell a hosszabbitds indokanak megjeltlése meliett, azonban az eljards
idétartama a 3 (harom) hénapot igy sem haladhatja meg.



7. Az eljiras értékelése

1.1. Az Eljar¢ Személy a vizsgalat eredményér8! a Foglalkoztatd vezetdje részére jelentést készit melyben
rogziti, hogy a vizsgélatban feltart adatok és tények alapjan
a) atényallas tisztdzdsa kdrében, a rendelkezésére all6 eszkdzokkel nem allapithaté meg, hogy tdrtént-e
a Foglalkoztaté tevékenységével kapcsolatosan jogellenes, jogellenesnek feltételezett cselekmény
vagy mulasztas, illetve egyéb visszaélés, vagy
b} nem észlelt a Foglalkoztatd tevékenységével kapcsolatos jogellenes, jogellenesnek feltételezett
cselekményt vagy mulasztast, illetve egyéb visszaélést, vagy
¢) aFoglalkoztatd tevékenységével kapesolatos jogellenes, jogellenesnek feltételezett cselekményt vagy
mulasztast, illetve egyéb visszadlést dszlelt és javaslatot tesz a visszaélés orvoslasahoz szikséges
intézkedések megtételére.

7.2. Az Eljar6 Személy irasban tdjékoztatja a BejelentSt a vizsgdlat eredményérdl, valamint — a bejelentés
megalapozollsaga esetén — a Foglalkoztatd 4ltal tervezett intézkeddsrél a visszaélés bejelentés vizsgalatara
rendelkezésére 4116 hataridén beliil.

7.3. Amennyiben az Eljaré Személy a jelentésében jogellenes, jogellenesnek feltételezett cselekmény vagy
mulasztds vagy egyéb visszaélés észlelését jelenti, a Foglalkoztaténak gondoskodnia kell a visszaélés
orvoslasara alkalmas intézkedések megtételérdl, valamint amenryiben biintetdeljaras kezdeményezése
indokolt, a feljelentés megtételérol.

7.4. A Foglalkoztato — a mindsitett adat, illetve torvény alapjan iizleti, gazdasigi vagy egy¢éb titoknak mindsiild
adat kivéwelével — a megtett intézkedésrol, a tervezett intézkedés esetleges melldzésérdl az indokok
megjeldlésével a Bejelentot értesiti az intézkedés teljesitésétdl szamitott 15 (tizendt) napon belil.

8. Zard rendelkezések

8.1. A Szabalyzat—a8.2., 8.3. és 8. 4. pontok kivételével — 2025. méajus 20. napjan 1ép hatdlyba. A Szabalyzat
8.2. s 8.3. pontjai 2025. majus 15. napjan lépnek hatalyba.

8.2. A Foglalkoztaté 2025. majus 19-ig gondoskodik a visszaelesbejelentes@uppzrthu e-mail cim
létrehozasardl, az automatikus visszaigazolas bedllitasard] és az Eljar¢ Személy szamara tdrténd kizardlagos
hozzaférés biztositdsardl valamint a bejelentések megtételére létrehozott elektronikus levelezési cim és az
eljarassal kapesolatos, 1. melléklet szerinti tdjékoztatd Foglalkoztatd honlapjan térténd kozzététele irant.

8.3. A Szabalyzatot 2025. majus 20-ig a Foglalkoztaté valamennyi Foglalkoztatottjaval meg kell ismertetni.
Uj Foglalkoztatott — ide nem értve a palyazati eljarasban €s a beszerzési eljarasban résztvevd személyeket —
esetében, valamint e Szabélyzat médosulasakor ugyanezen szabalyt kell alkalmazni.

8.4. A palyazati eljdrasban €s beszerzési eljardsban résztvevd személyek tajékoztatasaro! a Foglalkoztatd
gondoskodik oly mddon, hogy a felhivasban fel kell hivni a palyazok, illetve ajanlattételre felhivott személyek
tigyelmét a Rendszerben torténd bejelentés lehetbségére az alabbi sablon szveggel:
~Felhivom/felhiviuk szives figyelmét/figyelmiiket arra, hogy az UPP Ujpesti Palydzati
Projektmenedzsment Zdrtkiriien Mik6dG Részvénytdrsasdg (székhelye: 1042 Budapest, Szent Istvan
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tér 7. b. ép.,; cégjegyzékszama a Fivarosi Torvényszék Cégbirosdgan: GI-10-043216) — g
panaszokrol, a kozérdekit bejelentéselrdl, valamint a visszaélések bejelentésével Osszefiiggs
szabdlyokrol szolo 2023. évi XXV. tdrveny eldirdsainak megfelelden —visszaélés-bejelentési rendszert
mitkodtet, melyben jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett cselekményre vagy mulasztdsra, illetve
egyéb visszaélésre vonatkozo informdceidt tud bejelenteni a visszaelesbejelentes@uppzrt.hu e-mail
cimen keresztil. Az eljdrds részleteirél az UPP Ujpesti Palydzati Projektmenedzsment Zdrtkoriien
Makods Részvénytdrsasdg honlapjdn tdjékozodhat.”

Budapest, 2025. majus 15

UPP Ujpesti Palyazati Proje\{tmencdzsmem
Zartkdriien Miikddé Részvénytarsasag
képviseletében eljar: Pudleiner Kéalman

az Igazgatésag elndke

Mellékletek:
1. melléklet: Tajékoztatd az eljarasi szabalyokrdl
2. melléklet: Tajékoztatd az adatkezelési szabalyokrol



1. melléklet
Tajékoztato az eljardsi szabilyokrol

Az UPP Ujpesti Palyazati Projektmenedzsment Zartksriten Miikodd Részvénytarsasag (székhelye: 1042
Budapest, Szent Istvan tér 7. b, ép.; cégjegyzékszama a Févarosi Torvényszék Cégbirosagan: 01-10-043216)
mint foglalkoztaté (a tovdbbiakban Foglalkoztatd} belsé visszaélés-bejelentd rendszert mikédtet &
panaszokrol, a kdzérdekii bejelentésekrdl, valamint a visszaélések bejelentésével dsszefliggd szabalyokrol
57616 2023. évi XXV, térvény (a tovabbiakban: Panasztérvény) 31. § (2) b) pontja alapjan, a Panaszt6rvényben
foglaltaknak megfeleléen.

Foglalkoztatd a belsd visszaélés-bejelentési rendszer mikodésével kapcsolatos eljarasrendet a Budapest,
2025. majus 15. napjan eifogadott Visszaélés-bejelentési Szabalyzatban allapitotta meg. Foglalkoztaté az

eljarasra vonatkozdan a Panasztérvény 25. §-anak megfeleléen az eljaras lehetséges érintettjei szdmara az
alabbi tajékoztatast nyijija.

A Foglalkoztato fel€ a Foglalkoztatd tevékenységével kapesolatos jogellenes vagy jogellenesnek feltstelezett
cselekményre vagy mulasztisra, illetve egyéb visszaélésre vonatkozdan bejelentéssel fordulhat az, aki
megfelel a Panaszidrvény 20. § (2)-(3) bekezdésében meghatarozott feltételeknek. A bejelentés e-mail Utjan,
frasban nyuUjthaté be a Foglalkoztatbhoz, a Foglalkoztato 4ltal erre a célra létrehozott
visszaelesbejelentes@uppzrt.hu elektronikus levelezési cimen keresziiil vagy széban is megtehetd az eljarast
lefolytatd személy elétt. A bejelentds megtétele akkor jogszerii, ha a bejelentd a bejelentéssel érintett
kériilményekre vonatkozo, bejelentett informéciét a munkavégzéssel kapcsolatos tevékenységével
Osszefuggésben szerezte, és alapos okkal vélelmezte, hogy a bejelentéssel érintett koriilményekre vonatkozo,
bejelentett informacio a bejelentés idépontjaban valos volt,

Az eljarast a Foglalkoztaté dltal kijel5lt személy, Bene Marianna folytatja le (a tovabbiakban: Eljaré Személy),
a bejelentések fogadasara létrehozott elektronikus levelezési cimhez és az eljaras dokumentumaihoz kizarélag
az Eljar6 Személynek van hozzaférési jogosultsaga.

A bejelentés vizsgélata mell6zhetd, ha

a) a bejelentést azonosithatatlan bejelentd tette,

b) a bejelentést nem a Panasztrvény 20. § (2) és (3) bekezdése szerint erre jogosult személy tette,

c) abejelentés ugyanazon bejelentd altal tett ismételt a korabbi bejelentéssel azonos tartalmi bejelentés,

d) akoézérdek vagy nyomés maganérdek sérelme a bejelentésben érintett személy jogainak a bejelentés
kivizsgalasabdl eredd korlatozasaval nem allna aranyban,

e} a bejelentés targya vagy tartalma nem a Foglalkoztaté tevékenységével kapesolatos jogellenes vagy
jogellenesnek feltételezett cselekményre vagy mulasztasra, illetve egyéb visszaélésre vonatkozik.

A bejelentést legfeljebb a bejelentés beérkezésétol szamitott 30 napon beliil kell kivizsgalni és elbiralni.
Amennyiben az elbirdlast megalapozé vizsgalat elére lathatolag 30 napnal hosszabb ideig tart, errdl a
bejelentdt tajékoztatni kell a hosszabbitas indokanak megjelélése mellett, azonban az eljaras idStartama a 3
honapot igy sem haladhatja meg.

Az Eljaré Személy a bejelentés vizsgélata keretében oly mértékben tisztazza az figy tényallasat, amilyen
mértékben az a rendelkezésére allo eszkdz0kkel lehetséges, A tényallas tisztazasa korében az Eljard Személy;
a) abejelentdt felhivhatja tovabbi informaciok kézlésére, bejelentése kiegészitésére,



b) a bejelentdt személyesen meghallgathatja, melyrdl jegyzokonyvet vesz fel, illetve tovabbi irasbeli
tdjékoztatast kérhet az eljaras sordn, amennyiben a tényallas tisztdzéasa azt sziikségesse teszi,

¢) azegyes, az ligyben informacidval rendelkezd szervezeti egységektdl, illetve személyektol az tigyre
vonatkozdan tajékoztatast, adatszolgaltatast kérhet,

d} szemlét végezhet.

Az eljarasban a bejelentdnek és minden az eljarasba bevont, azzal érintett személynek egyiittmiikddési
kételezettsége tudatdban, az Eljard Személlyel tevilegesen kell kézremikddnie.

Amennyiben az adatszolgiltatassal megkeresett Foglalkoztatott a tle kért adatok vagy annak egy részének
ataddsit megtagadja vagy egylitmiksdési kotelezettségének aitalaban nem tesz eleget, azt az Eljaré Személy
a Foglalkoztatd felé jelzi és ez — amennyiben erre jogszabalyi lehetdség van — a Foglalkoztatott Foglalkoztato
altali feleldsségre vonasat vonhatja maga uian. Az ligy targyaval érintett személy kulon megkeresés hidnyaban
is jogosult észrevételeit szoban vagy irasban megtenni, a visszaélés bejelentéssel dsszefliggésben allaspontjat
kifejteni az Eliaré Személy felé.

A vizsgélat és az ligy elbirdlasa az Eljaré Szemeély rendelkezésére bocsatott, ltala beszerzett adatok és
informéciok vizsgalataval, mérlegelésével és értékelésével torténik. Az Eljaréd Személy a vizsgalat
eredményérol és a tervezett intézkedésekrdl a bejelentdt irasban tajékoztatja.

Az eljaras soran a Foglalkoztatd kiemelt figyelmet fordit a bejelentd védelmére és a személyes adatok
védelmére, valamint a bejelentd személyazonossagat a vizsgdlat valamennyi szakaszaban bizalmasan kezeli.
Amennyiben a bejelentd a bejelentés vagy az adatszolgaltatas korében rosszhiszemiien, valdtlan adatot vagy
informaciét ko235l és ezzel bincselekmény vagy szabdlysértés elkdvetésére utald kdriilmény mertl fel vagy
alappal valdszintsithetd, hogy masnak jogellenes kart vagy egyéb jogsérelmet okozott, személyes adatait az
eljaras lefolytatisdra jogosult szerv vagy személy részére 4t kell adni.

A bejelentére vonatkozd védelemben részestl, aki a jogszeril bejelentést tevd bejelentt részére segitséget nyujt
a bejelentés megtétele sordn, valamint a jogszer(i bejelentést tevé bejelentével kapesolatban allo olyan személy

— igy kiilondsen a bejelentd munkatarsa vagy csaladtagja — akit a bejelentéssel Gsszefiiggésben hatranyos
intézkedés érhet.

Az allam a bejelentd részére egyebekben a jogi segitségnyujtasrdl szld 2003. évi LXXX. tbrvényben
meghatdrozott tamogatésokat biztositja az ott meghatarozott feltételek szerint, illetve a bejelentd szamara
tajékoztatast és tandcsadast nyujt a rendelkezésére alld eljarasokrol és jogorvoslati lehetdségekrol, a
védelmével bsszefliggd szabalyokrol, jogairdl és kitelezettségeirdl.



2. melléklet

Tajékoztatd az adatkezelési szabalyokrol

UPP Ujpesti Pilyizati Projektmenedzsment Zartkorien Miikodé Részvénytirsasag,
mint adatkezel6 (a tovabbiakban: Adatkezeld),

a panaszokrol, a kbzérdekii bejelentésekrdl, valamint a visszaélések bejelentésével dsszefiiggs
szabalyokrol sz616 2023. évi XXV, tirvény (a tovabbiakban: Panasztorvény) 31. § (2) b) pontja
alapjan mikddtetett belsé visszaélés-bejelentd rendszerében torténd
adatkezelések targydban

1. Adatkezeld megnevezése, elérhetiségei

Név: UPP  Ujpesti Palyazati  Projektmenedzsment  Zartkériien  Miikddo
Részvénytarsasag

Székhely: 1042 Budapest, Szent Istvan tér 7, b. ép.

Telefonszam: +36 1 230 5435

Email: peto.daniel@uppzrt.hu

Képviseli; Petd Daniel vezérigazgatd

2. Az adatvédelmi tisztviseld neve és elérhetségei

Az Adatkezeld adatvédelmi tisztviseldje: Szendi-Jod Janos
Elérhetosége: szendijoo.janos@promanconsulting.hu

3. Az adatkezelés célja

Az adatkezelés célja az Adatkezel, a Panasztdrvény 31. § {2) b) pontja alapjan létrehozott belsé visszaélés-
bejelentd rendszerének mitkédtetése, a beérkezd bejelentések elbiralasa, kivizsgildsa és az eljarasban elirt
tajekoztatasi kdtelezettség és intézkedés teljesitése.

4. Az adatkezelés jogalapja

A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd védelmérél és az ilyen adatok
szabad aramlasardl, valamint 2 95/46/EX rendelet hatilyon kiviil helyezésérél (altalanos adatvédelmi rendelet)
sz0l6 Eurdpai Parlament és Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) (a tovabbiakban: GDPR) 6.
cikk (1) bekezdés e) pontja alapjan az adatkezelés az Adatkezeld kozérdekt feladatainak végrehajtasahoz
szilkséges, tekintettel a Panasztérvény 22. § (1), (3) és (5) bekezdéseire, 23. §-ara, 24. §-ara, 26. § (1)
bekezdésére, 27. §-ara és 31. § (2) b) pontjara.

3. Az érintettek kategdriai

a} a Panasztorvény 20. § (2)-(3) bekezdéseiben meghatarozottak szerinti bejelentd,
b) a PanasztOrvény 49. § (2) bekezdés a) pontja szerinti személy, azaz aki a jogszeri bejelentést tevé
bejelentd részére segitséget nyijt a bejelentés megtétele sordn, amennyiben az adatai a bejelentésben
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feltlintetésre keriilnek,

¢) a Panasztdrvény 26. § (1)} bekezdés b) pontja szerinti személy, azaz akinek a magatartasa vagy

mulasztisa a bejelentésre okot adott,

d) a Panasztdrvény 26. § (1) bekezdés c) pontja szerinti személy, azaz aki a bejelentésben foglaltakrol

érdemi informacidval rendelkezhet, amennyiben az eljarasban felhivjak adatszolgdltatasra.

6. A kezelt adatok kire és forrasai

Az adatkezelés célja

A kezelt adatok kore

a bejelentés atvétele és vizsgalata

a bejelentt neve, e-mail cime és a bejelentésben megadott
adatai,

az 5.b) pont, 5.c} pont és 5.d) pont szerinti személyek a
bejelentésben megadott adatai (amennyiben feltlintetésre
keriilnek)

a bejelentés kivizsgalasahoz | a bejelentd és az 5.c) szerinti személy kapesolattartasra
sziikséges informacidk | szolgale adatai (név, szervezeti egység/ foglalkoztatisra
beszerzése iranyulé jogviszonya, telefonszam, e-mail cim)
az 5.d) pont szerinti személy kapcsolattartdsra szolgalo
adatai, amennyiben az eljarasban felhivjak adatszolgaltatasra
(név, szervezeti egység/ foglalkoztatdsra iranyuld
jogviszonya, telefonszam, e-mail cim)
a bejelentés kivizsgélasa | a bejelent® és az 5.c) pont szerinti személy kapcsolattartasra
keretében az Adatkezeld | szolgald adatai (név, telefonszam, e-mail cim)
tajekoztatasi  kételezettségének
teljesitése
a bejelentés kivizsgalasa é&s | a bejelentd, az 5.c) és az 5.d) pont szerinti személyek olyan
értékelése

adatai, melyek elengedhetetlentl! szilkségesek az eljards
Kivizsgdlasahoz és értekeléséhez (pl. név, beoszids,
nyilatkozata, déntése, cselekménye)

a bejelentés targyat képezd | a bejelentd, az 5.¢) és az 5.d) pont szerinti személyek olyan
magatartds  orvosldsa  vagy | adatai, melyek elengedhetetleniil szilkségesek a bejelentés
megsziintetése targyat  képezd  magatartds  orvoslasahoz

vagy
megsziintetéséhez (pl. név, beosztis, nyilatkozata, dontése,
cselekménye)

a bejelentd adatainak az eljaras
lefolytatasdra jogosult szerv vagy
személy részére torténd dtadasa

a bejelentd neve és kapcsolattartasra szolgdld adatai
(telefonszam, e-mail cim), wvalamint az eljaras
lefolytatasahoz sziitkséges adatai amennyiben e szerv a
bejelenté adatainak kezelésére tdrvény alapjan jogosult,
vagy az adatai tovabbitasdhoz a bejelentd hozzajarult, illetve
amennyiben a bejelentd az adatszolgaltatas korében
rosszhiszemfien, valdtlan adatot vagy informacidt kzolt és
ezzel blincselekmeény vagy szabélysértés elkdvetésére utald
krilmény meriilt fel vagy alappal valészinlsithetd, hogy
masnak jogellenes kért vagy egyéb jogsérelmet okozott

biinteté feljelentés megtétele

a bejelentd, az 5.c) pont és 5.d) pont szerinti személyek neve
és kapcsolattartasra szolgalé adatai (telefonszam, e-mail
cim), valamint a feljelentés megtételéhez szilkséges adatai
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(pl. beosztas, nyilatkozat, dontés, cselekmény), amennyiben
biintetéeljaris kezdeményezése indokolt

Az adatok forrasa:
a) azérintett,
b) az 5.b) pont, 5.c) pont és 5.d) pont szerinti személyek tekintetében az adatok egy kérét illetden 8k,
mint érintettek (nyilatkozataik tartalmaban megadott adatok), az adatok egy masik korét illetéen a
bejelentd (a bejelentés tartalméban megadott adatok),

7. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategériai

Az iratkezeléssel Osszefliggésben az iktatott iratokban foglalt személyes adatok tekintetében: az eljaras
lefolytatasara jogosult szerv vagy személy,

A bejelentd adatainak az eljaras lefolytatasdra jogosult szerv vagy személy részére torténd atadasa tekintetében
az eljaras lefolytatdsdra jogosult szerv vagy személy amennyiben
- e szerv a bejelentd adatainak kezelésére torvény alapjan jogosult, vagy az adatai tovabbitasahoz
a bejelentd hozzajarult vagy
- a bejelentd az adatszolgaltatds korében rosszhiszemten, valotlan adatot vagy informaciot kézslt
és ezzel biincselekmény vagy szabalysértés elkdvetésére utald kdriilmény merill fel vagy alappal
valészinsithet6, hogy masnak jogellenes kart vagy egyéb jogsérelmet okozott.

Biintetd feljelentés megtétele tekintetében az eljaras lefolytatasara jogosult rendérkapitanysag, amennyiben
biintetteljaras kezdeményezése indokolt.

A bejelentd személyes adatai hozzdjarulasa nélkill nem hozhatéak nyilvanossagra.

8. A személyes adatok tirofasa idejének szempontjai

Az egyes celokhoz kapcsolédo iratokat az Adatkezeld az iratkezelésére vonatkozo jogszabalyi koveteimények

szerint iktatja, €s az iktatott iratok k&z6tt a mindenkor hatalyos irattari tervben meghatérozott selejtezési id6ig
kezeli.

9. Az adatkezeléssel kapcsolatos érintetti jogok

Az érintettek adatkezeléssel kapesolatos érintetti joga:
a) hozzaféréshez vald jog a GDPR 15. cikke alapjan,
b) helyesbitéshez valé jog a GDPR 16. cikke alapjan,
c) torléshez vald jog a GDPR 17. cikke alapjan,
d} az adatkezelés korldtozasdhoz vald jog a GDPR 18, cikke alapjan,
e} tiltakozashoz valé jog a GDPR 21. cikke alapjan,
melyeket az érintett kérelmezhet az Adatkezel6t81 a ra vonatkozod személyes adatok tekintetében.

10. Jogorvoslathoz valé jog

Ha az érintett Ggy itéli meg, hogy az AdatkezelSk a személyes adatainak kezelése soran megsértették a
hatalyos adatvédelmi kévetelményeket, akkor

a} panaszt nyujthat be a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatdsaghoz (cim: 1055
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Budapest, Falk Miksa utca 9-11., postacim: 1363 Budapest, Pf. 9., e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hy,
honlap: www.naih.hu), vagy

b) birdésaghoz fordulhat, amely esetben szabadon elddntheti, hogy a lakohelye (4lland6 lakeim) vagy a
tartdzkodasi helye (ideiglenes lakeim), illetve az Adatkezeld székhelye szerint illetékes
tBrvényszéknél nylijtja-e be keresetét (https:/birosag.hu/birosag-kereso), az Adatkezeld székhelye
szerint a perre a Fovarosi Torvényszék rendelkezik illetékességgel.

11. Egyéb informécié
Az AdatkezelS fenntartja a jogot, hogy a jelen tdjékoztatdt — elstsorban a vonatkozé jogszabilyoknak valé

megfelelés érdekében — egyoldalian mddositsdk. A modositasokrdl az Adatkezeld az érintetteket a honlapjan
tajékoztatja. A jelen tdjékoztaté elérhetd a https:/fuppzrt.hu honlapon.
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