UPP Ujpesti Pilyazati Projektmenedzsment
‘Zartkorilien Mikodo Részvénytarsasag
alapszabalya
(egységes szerkezetben)

1. A tarsasag cégneve: _
UPP Ujpesti Pdlyazati Projektmenedzsment Zartkdriien M{kodo Részvénytirsasdg

2. A tarsasdg rividitett cégneve:
UPP Zri. :

3. A tarsasap székhelve:
1042 Budapest, Szent Istvan iér 7/b,

A tarsasdg székhelye azonos a kizponti Gigyintézés helyével.

4. A tarsasig tevékenységi kire:

4.1, A tarsasag kiemelt feladatai: '

A Budapest Fovdros 1V, keriilet Ujpest Onkorményzata altal meghatdrozott feladatok, valammt -
Budapest Févaros TV. keriilet Ujpest Onkorményzata vagyonardl és vagyonelemek feletti tnlajdonosi
jogok gvakorlésdrdl sz0l6 48/2012. (XE30.) dénkorméanyzati rendeletében meghatarozott kizérolagos
joggal végzendd feladatok teljes koril ellétasa, amelynck keretében a tarsasdg f& feladata a killonbdzd
eurdpai unids, kizponti kermanyzati és egyéb tamogatd szervezetek altal kiirt, Onkorményzat 4ltai
benyhjtott, palyazatok elSkészitése, az elnyert palydzatok keretében megvaldsuid és megvaldsitani
tervezett projektek elOkészitési és megvaldsitisi idBszakaban végzett projektmenedzsmenti
tevékenység -ellitésa, kbzvetlen koordindlisa, -elszamoldsa, és czen tevekenyseghez igénybe vett
szakértBi szolgaltatasok, kivéve ha a Képviseld-testiilet egyedi dontéssel ‘mas dnkorméanyzati szerv,
szervezet, gazdasgi tarsasag hatbskdrébe utal egyes palydzati vagy projektmenedzsmenti feladatokat.

4.2. A Thrsasig tevékenységi korei a TEAOR ’25 besorolas szerint:

Fotevékenység:
7020°25 Uzletviteli, egyéb lizletvezetdsi tandcsadds
Egyéb tevékenységi kirdk:
1813°25 Nyomda: elékészitd tevékenység
1820°25 Eegyéb sokszorositas
421125 Ut, autépilya épitése
4299’25 M.n.s. egyéb épitmény épitése
4312725 Epitési teriilet elokészitése
4350°25 Epitémérnoki szaktevékenység
4690°25 Vegyes termékkiril nagykereskedelem
5911725 Film, vided, televizidmiisor készitése
5912’25 Film, vided, tefeviziomiisor készitésének utdmunkalatai
6310°25  Szémitastechnikai infrastruktira, adatfeldolgozds, tirhelyszolgéltatis &s
kapcsolddd szolgdltatdsok | '
6392725 Egyéb informacios szolgaltatas
7111725 Epitészmémoki tevékenység
7112°25 - Méroki tevékenység, milszaki tandcsadds
712025 Miszaki vizsgalat, elemzés
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7312°25 Médiareklam

7320°25 Piac-, kdzvélemény-kutatas

7330°25 PR-tevékenység

7499°25 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, milszaki tevékenység
8130°25 Zoldteriilet-kezelés

8210°25 Adminisztrativ, iizletmenetet tAmogatd szolgaltatas
8220025 Telefonos lgyfélszolgalat

8230°25  Konferencia, kereskedelmi bemutaté szervezése
8240°25 Egyéb iizletmenetet timogatd szolgaltatas kdzvetitése
8299°25 M.n.s. egyéb iizletmenetet tamogatd szolgaltatas
9319°25 M.n.s. sporitevékenység

0329°25 M.n.s. szdrakoztatas, szabadidos tevékenység

5. A téréaség részére teliesitendd vagyoni hozzajirulisok. azok értéke, tovibba a rendelkezésre
bocsatas modija és ideje:

A tirsasag alaptékéje 60.000.000,-Ft, azaz Hatvanmillio forint, amely teljes egészében pénzbeli
hozzdjarulas. - Alapitdé részvényesek a pénzbeli hozzajarzlast a tarsasig megalapitdsakor
maradéktalanul a tarsasdg rendelkezésre bocsdtotidk. :

6. Az alapitis sordn kibocsdtott részvények fajtdia, szdma, névértéke, kibocsdtdsi- értéle,
valamint a részvényvek eléallitasanak mddja. a tarsasag részvényese:

6.1. A tarsasag 60.000.000,-Ft -azaz Hatvanmillié forint alaptékéje (egyzett tokéje) 60 db, azaz Hatvan
darab egyenként 1,000.000,-Ft, azaz Egymillié forint névértékii, egy részvénysorozatl, névre §z616 —
azonos tagsdgi jogokat biztosité — tdrzsrészvénybdl all. A térsasig részvényeit névertéken bocsatotta
ki. A részvények nyomdai Oton kerfiltek el8allitasra.

6.2. A térsasag valamennyl részvényének tulajdonjogat — adasvételi szerzddések utjan - Budapest
Févéros 1V. keriilet Ujpest Onkorményzata (székhelye: 1041 Budapest, Istvan 0t 14., nyilvéntartési
szama: 735672, adészéma: 15735674-2-41, képviseletre jogosult neve: Dr. Trippon Norbert
polgarmester) megszerezte, amely tények a részvénykonyvben haladékealanul, 2012, augusztus hé 1.
napjan és 2012, szeptembe:r hé 18, napjén stvezetésre keriiltek, Ennek megfelelden a részvénytarsasag
egyediili részvényese Budapest Féviros IV. kerillet Ujpest Onkorményzata (székhelye: 1041
Budapest, Istvan Ut 14., nyilvantartasi szama: 735672, addszama: 15735674-2-41, kepwseletre
jogosult neve: Dr. Tmppon Norbert polgérmester).

7. Részvénykinyv

7.1. A részvénytarsasag a részvényesekrdl - ideértve az ideiglenes részvények tufzjdonosait is -
részvénykonyvet vezet, amelyben nyilvintartja a részvényes - kozods tulajdonban 4116 részvény esetén
a kozos képviseld - nevét, lakohelyét vagy szekhelyet, részvénysorozatonkeént a részvényes
részvényeinek vagy ideiglenes részvényeinek darabszarnat, tulajdoni részesedésének mérickst. Ha a
kibocsatott részvényben rogzitett olyan adat véltozik meg, amelyet a részvénykOnyvben is
nyilvantartanak, a részvénykonyv adatait - az iigyvezetés modositja. A részvénykdnyvet a
részvénytirsasig igazgatosiga vezeti. Az igazgatosig a részvénykdnyv vezetésére megbizast adhat.

7.2, A részvényes a részvénytirsasagpgal szemben i‘észvényesi jogait akkor gyakorolhatja, ha 6t a
részvényktinyvbe bejegyezték. A részvénykOnyvbe torténé beiegyzés elmaradasa a részvényesnek a
részvény feletti tulajdonjogat nem érinti. Az alakilag igazolt részvényest a részvénykdnyv vezetdjénél
elbterjesztett kérelmére be kell jegyezni a részvénykdnyvbe. A beiegyzett részviényest kérclme ajapjan
tordini kell a vészvénykonyvbdl, A részvénykényv vezetdje akkor tagadhatja meg az alakilag igazolt
részvényes bejegyzési kéretmének teljesitését, ha a részvényes a részvényét jogszabalynak vagy az
alapszabéalynek a részvény dtruhazésara vonatkozd szabalyait sértd modon szerezte meg. A
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reszvenykonyvbo] térolt adatoknak megdllapithatonak kell maradniuk, A részvénykonyv vezetése
soran hozott hatdrozatok tarsasigi hatarozatoknak mindsiilnek.

7.3. A részvénykdnyvbe barki betekinthet. A betekintés lehetdségét a részvénytarsasig vagy a
részvénykdnyv vezetésével megbizont személy a székhelyén munkaidében folyamatosan biztositani
kiteles, Akire vonatkozoan a részvénykonyv fenndlld vagy tordlt adatot tartalmaz, a részvénykonyv ra
vonatkozd részér6l a részvénykonyv vezet6jétél mésolatot igényethet. A mésolatot &t napon beliil,
ingyenesen kell kiadni a jogosulinak. '

8. Az alapitok részvénxek atvételére vonatkozd kﬁtelezettségvé]]alﬁsa '

Az alapitd részvényesek kotelezettséget véllaltak, hogy a zartkdrlien miikodd részvénytﬁrsaség
valamennyi részvényét dtveszik. Alapitdk kotelezettségitknek maradéktalanul eleget tettek.

9. A tirsasdg tisztségviseldi
9.1. Az igazgat6sag tagjai:

- Pudieiner Kalmain (elndk)

Anyia sziiletési neve: Mirtz Stefinia

Lakohelye: 1046 Budapest, Pajtas utca 8.

Sziiletési ideje: 1946.08.07.

Adoazonositd jele: 8290722591

(2024. november 1-181 — 2029, oktdber 31-ig megvalasztott igazgatdsigi tag)

.~ Renge Zsoht
Anyja szliletési neve: fozsa Gydrgyi Borbdla
Lakéhelye: 1043 Budapest, Lérantffy Zsuzsanna utca 3.
Sziiletési ideje; 1988, majus 31.
Adbazonositd jele: 8443451025 .
(2024. november 1-t61 — 2029 oktuber 3l-ig megvalasztott 1gazgatosag1 tag)

- Halmos Abel _

Anyja sziiletési neve: Kontics Monika

Lakohelye: 8175 Balatonfiizfs, Hegy koz 5.

Sziiletési ideje: 2003, novernber 7.

Adbazonositd jele: 8499831745

(2024. november 1-161 — 2029. okttber 31-ig megvalasztott igazgatésagi tag)

~ Osvath Eszter

Anyja sziiletési neve: Rontd Anna .

Lakéhelye: 1042 Budapest, Arpad t 48-50. 1. em. 3. a.

Sziitetési ideje: 1973. januar 20.

Addazonosité jele: 8387352519

(2024. november 1-t81 — 2029. oktdber 31-ig megvalasztott 1gazgatésag1 fag)

-~ Bolyké Csaba

Anyja sziiletési neve: Hora Ilona

Lakéhelye: 1048 Budapest, Homoktovis utca 96. 1. em. 5. a.

Sziiletesi ideje: 1966.03.06.

Adoéazonosit6 jele: 8362233850

(2024, november 1-161 — 2029, oktéber 31-ig megvilasztott igazgatosagi tag)

9.2. A feliigyelobizotisag tagjai:




- Friesz Nikolett . .

Anyja sziiletési neve: Sagodi Katalin Erzsébet

Lakéhelye: 1048 Budapest, Pacols utca 10. 4. em. 9. a. :

(2024. november 1-t8l — 2029. oktdber 31-ig megvalasziott feliigyveldbizottsagi tag)

- Sulykos Kristof Adim

Anyja sztiletési neve: Hencz Gabriella

Lakbhelye: 1046 Budapesi, Evddsor ut 14. 3. emelet 37, a.

(2025. jinius 6-t61 — 2029. oktober 31-ig megvalasztott feliigyelSbizotisigi tag)

- Barték Béla

Anyja sziiletést neve: Balogh Zsuzsanna

Lakéhelve: 1046 Budapest, Bucka utca 24, _
{2024. november [-td] — 2029, oktdber 31-ig megvalasztoit feliigyeldbizottsagi tag)

9.3, A tarsasag — 2025, junius I-td1 2027, mdjus 31-ig — megvilasztoit konyvvizsgaldja:

=  RATE-BOOK Pénziigyi és Miszaki Tandcsad6 Korlitolt Feleldsségii Tarsasig
cégjegyzékszama: 01-09-197937,

székhelye: 1115 Budapest, Bartok Béla it 98-102. F. ép. 5. em. 3. a.

MK VK nyily. szdm: 004219,

a kényvvizsgalatért felelds:

Luda Erika konyvvizsgalo,

anyja szitletési neve: Csuka Méria

lakcime: 1115 Budapest, Barték Béla ut 98-102. F. ép. 5. em. 3. a,

MKVK nyilv.szam: 007124

9.4. A tarsasag vezérigazgatéi munkakirét betoléé munkavallaléja:

= Petd Daniel

Anyja sziiletesi neve: Lengyel Maria
Lakcime: 2013 Pomagz, Liliom utca 30.
Sziiletési ideje: 1983.07.21.
Adoazonositd jel: 8425693551
Jogviszony kezdete: 2024. november 1.
Jogviszony vége: 2029. oktdber 31.

10. A tdrsasdg térvénves képviselete, a céejegyrés modja;

A részvénytirsasag irasbeli képviseletére, azaz cégjegyzésére

a.) a tirsasdg vezérigazgatoi munkakorét betdltd munkavallalja jelen alapszabaly 12.4.1.
pontja alapjén 6nélléan;

b.) az igazgatdsag elndke Snalldan; :

c.) az igazgatdsay tagjai kozil — az elndk kivételével — barmelyik ketts egyiittesen;

d.) az igazgatésig altal erre felhatalmazott nem vezet$ 4llasi munkavéllaldk kzil keiten

egylittesen jogosult. ' '

11. A kozgyiilési jogok gyakorlisa, az egyszemélves tirsasig részvénzeséhek hatirozata

11.1. Egyszemélyes részvénytarsasigndl kdzgylilés nem mitkidik, a kézgyliles hatiskirébe tartozd
tigyekben az egyediili részvényes irasban ddnt, amelyrél az igazgatdsigot - az igazgatosig elndke
ntjén, az igazgatGsig elndkének akadélyoztatisa csctén kdzvetleniil valamennyi igazgatosdgi tagot —
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irasban értesiteni koteles. Az értesités elektronikus ton {(e-mail) is torténhet. Az elektronikus értesitést
az igazgatosag elndke, vagy ameunyiben kozvetlentil az igazgatosigi tagok kaptak értesitést, gy az
igazgatosagi tagok, kotelesek — ugyancsak elektronikus niton — visszaigazolni, A tdrsasagot érintd
dontés eredeti peldanydt 4 tirsasédghoz haladéktalanul el kell juttatni (személyes vagy postai kézbesités
atjan).

11.2. Az egyediili részvényes kizérélagos hatiskirébe tartozik:

a.) dontés — ha a 2013, évi V. térvény eltérden nem rendelkezik — az dlapszabaly eHogadasarol és
modositasardl, kivéve, ha az alapszabaly médositasit a tarsasig szekhe!yenek &s tevekenységi
kéreinek megvé.ltoztatésa indokolja;

b.} dontés a részvénytirsasdg mitkddési formajanak megvaltoztatisarsl;

c.) & részvénytarsasag atalakuldsanak és jogutod nélkiili megsziinésének elhatirozasa,

d.} az igazgatésag, tovabbd a feligyelbbizottsag tagjainak és a kOnyvvizsgalonak a megvilasztisa,
visszahivasa és dijazasanak megallapitasa,

¢.) a szamviteli tdrvény szerinti beszamolo jovahagyidsa és a nyereség fclhasznalasarol valé dontés,

f) dontés osztalékelSleg fizetésérdl;

g.} dontés a nyomdai aton eldallitott részvény dematerializalt részvénnyé trténd é.talakltasarol

h) az egyes részvénysorozatokhoz fizddé jogok megvaltoztatasa, ifletve az egyes részvényfajtik,
osztalyok dtalakitisa;

1} déntés atvaltoztathatd vagy jegyzési jogot biztositd kotvcny kibocsatasarol;

1) déntés az alapitke felemelésérdi;

. k) dontés az alaptéke leszallitasardd; _

1} dontés a jegyz&si elstbbségi jog gyakorlasanak kizarasardl, illetve az igazgatésag felhatalmazasarol
a jegyzési els6bbségi jog korlatozasdra, illetve kizérdsara;

m) déntés minden olyan kérdésben, amit jogszabdly vagy az alapszabély az egyedili részvényes
kizarolagos hataskdrébe utal;

n.) dontés azokban a kerdéseckben, amelycket az igazgatosag, a felugyelobmottsag vagy a
vezérigazgatd az egyediili részvényes elé ferjeszt; '

0.} a felligyelObizottsag {igyrendjének jovahagydsa;

p.} az éves tizleti terv jovdhagyasa,

r) az igazgatosdg eldzo lizleti évben végzedt munkajanak értékelése, és dontcs a vezetd tlsztségwseiok
részére megadhatd felmentvényrl [Polgari Torvénykdnyvrdl sz016 2013. évi V. torvény 3:117 §);

8.) a koztulajdonban 4llé gazdasdgi tirsasdgok takarékosabb milikodésérdl szold 2009. évi CXXIL
torvény 5.§ (3) bekezdése szerinti javadalmazasi szabalyzat elfogadésa.

11.3. Az egyediili részvényes kitelezé dontései:

a} Az egyedili részvényes minden évben legkésébb majus 3l-ig diinteni koteles az aldbbi
kérdéskorskben: :
- az 1g¢zgatoség jelentése az elbzd év lizleti tevékenysegérdl (az figyvezetésrdl, a tarsasag
vagyoni helyzetérdl és Gzletpolitikdjardl),
- a feliigyeltbizottsag jelentése a szdmviteli tBrvény szerinti beszdmolordl és a nyereség
fethasznalasérdl,
- a konyvvizsgald jelentése a szdmviteli t0rvény szerinti beszémolérdl és az éves lzieti
jelentésrdl,
- a szdmvitel térvény szerinti beszamolo e]fogadésa
- egyeb elé terjesztett ligyek.

b} Az cgyedull részvényes dénteni kiteles: :
- ha az igazgatOsag, a feliigyeltbizottsig, a kdnyvvizsgilo, Vagy a térsasag vezérigazgatOja a
dbntését kér,
- a cépbirdsag hatérozata alapjan,
- ha az igazgatdsag tagjainak szama ot £6, illetve a feliigyelSbizottsag tag]amak szAma hérom
0 ala csikken,




- ha 1ij kdnyvvizsgild megvilasztasa valt szilkségesseé,
- jogszabalyban meghatirozott egyéb esetekben.

11.4. Szerzddések és részvényesi feleldsség egyes kérdései

Egyszemelyes részvénytarsashg sajat részvényt nem szerezhet. Az egyszemélyes részvénytarsasig és
annak részvényese kozitti szerzOdést irdsba kell foglalni. Az egyszemélyes - részvénytirsasig
részvényesének feleiGsségére a mindsitett t0bbséget biztositd befolydsra vonatkezd szabélyokat
megfelelden aika]ma.zni kell.

12. Az 1gazgatosag, a feliigyeldbizotésig és a kuuyw:zsgalé valasztisanak madja, hataskoruk. A
vezérigazgatéra vonatkozé rendelkezések,

12.1. Az igazgatésig
12.1.1. Az igazgatosig mint a tarsasag ligyvezetd testiileti szerve

a.) A részvénytirsasig Ggyvezetését a tirsassg vezetl tisztségviselOibél (igazgatosigi tagjaibol) allo
igazgatdsag, mint testiilet latja el, amely 6t természetes személy igazgatosagi taghal All.

Az igazgatdsag a tagjai kizitl eindkot valaszt.

b.} Az igazgatbsig hataskire a tarsasdg irdnyitisaval Osszefliggéshen szikséges mindazon dontések
meghozatalara kiterjed amelyek torvény vagy az alapszabaly alapjén nem tartoznak az egyeduh
részvényes vagy mas tarsasdgi szervinek a hatdskdrébe. Igy kizléndsen:

- elfogadja a tarsasg szabdlyzatait (ideértve az igazgatbsag iigyrendjét ig), a felugye]f&bizot‘tségl
iigyrend és a javadalmazasi szabalyzat kivételével

- elkésziti/elkészitteti a tarsasdg szdmviteli tdrvény szerinti beszamoldjat, fizleti tervét, és clﬁterjcszu a
nyereség felhasznalasara vonatkozo javaslatot,

- gondoskodik a tarsasdg szémwviteli torvény szerinti éves beszémolcuanak a vonatkozo jogszabalyi
rendelkezéseknek megfeield kozzététel érbl, :

- gondoskodik a tdrsasag {izleti kdnyveinek szabalyszer(i vezetésérdl,

- évente legaldbb egyszer az egyediili részvényes, hiromhavonta pedig a feliigyeldbizotisag részére
jelentést készlt a tarsasag ligyvezetésérdl, vagyoni helyzetérdl és iizletpo]jtikajarol

- jogosult a tarsasag szekhelyet tevékenységi koreit megvaltoztatni és az alapszabilyt e targykdrbkben
madositani;

- kételes nyolc napon belill a feliigyel6bizottsdg egyidejll értesitése mellett a sziikséges intézkedések
megiétele céljabdl az egyediili részvényes dintését kérni, ha barmely tagjinak tudomaséra jut, hogy a
tirsasag sajat t6kéje veszteség kivetkeziében az alaptéke kétharmadara csdkkent, vagy sajat tékéje az
alaptdke tOrvényben meghatirozott minimalis Osszege ald csdkkent, vagy a tdrsasigot
fizetésképtelenség fenyegeti, vagy fizetéseit megsziintette, illetve, ha vagyona tartozdsait nem fedezi.

12.1.2. Az igazgatosagi tagsagi jogviszony keletkezése és megsziinése -
a.) Az igazgatdsigl fag ltgyvezetési feladatait csak személyesen lathatjael, képviseletnek nincs helye.

b.) Az igazgatOsig tagjait az egyediili részvényes vilasztja meg hatarozott iddre, de lcgfel] ebb 0t éves
id6tartamea.

A vezetd tisztségviselbi megbizas az érintett személy dltali elfogadassal jon 1étre. Az igazgatdsag
tagok Gjravalaszthatok és az egyedull részvényes Altal barmikor, indokolasi kiteifezettség nélkiil
visszahivhatok.

c.) Az igazgatosigi tag az (j vezetd tisztségvisel6i megbizds clfogadisatd] szamitott tizendt napon

beliil azokat a tarsasigokat, ahol mdr vezetd tisziségviseld vagy feliigyelSbizotisigi tag, irdshan
tijckoztatni koteles. Egy termnészetes személy legfeljebb egy koéztulajdonban 4llé gazdasagi
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tarsagignal betdltdlt vezetd tisztségviseldi megbizatas, valamint legfeljebb egy koztulajdonban allo
gazdasagi tarsasigndl betbhtott feliigyelSbizottsagi tagsdg utan részesiilhet javadalmazasban,

d.) Az igazgatOsigi tagot vezetd tisziségvisel6l mindségében megilletd jogokra és az 6t terheld
kételezettségekre — torvényben meghatdrozott eltérésekkel — a megbizdsra vonatkozd szabdlyokat
vagy a munkaviszonyra irnyadé szabalyokat kell alkalmazni, atedl fiigg8en, hogy az igazgatosigi tag
a tarsasiggal kotdtt megéllapodasa szerint megbizdsi jogviszonyban vagy munkaviszonyban Iatja el a
tirsasag Ggyvezetését.

e.) Megsziinik az igazgatosagi tagok megbizatisa (vezet® tisztségviselSi jogviszonya)
- a megbizas id6tartamanak lejartaval,

- visszahivassal,

- tdrvényben szabélyozott kizird vagy Osszeférhetetlenségi ok bckovetkeztevel

- lemondassal,

- elhaldlozéssal, tovabba

~ kiildén torvényekben meghatdrozott [pl. Ctv. 98.§(2)bek.] esetekben.

f) Az igazgatosagi tag megbizatdsarG] a jogi személyhez cimzett, a jogi személy. masik vezetd
tisztségvisel§jéhez vagy déntéshozd szervéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat. Ha a jogi
személy mlikddoképessége ezt megkivinja, a lemondas az j igazgatosigi tag kijelolésével vagy
megvalasztasaval, ennck hianydban legkésGbb a bejelentéstl szamitott hatvanadik napon valik
hatalyossd.

"12.1.3. Az igazgatésagi tagi jogviszony egyéb jellemz6i

a.) Az igazgatdsagi tag feladatit Gnalldan latja el, e mindségében csak a jogszabilyoknak, az
alapszabélynak, valamint az egyedili részvényes hatarozatainak van aldvetve.  Egyszemélyes
részvénytirsasigndl az cgyediili részvényes az 1gazgatosag részére irasban utasitast adhat, amelyet az
igazgatosig koteles végrehajtani, -

b.) Nem lehet igazgatosagi tag az, akivel szemben a Polgari Tiirvénykényﬁrﬁi 52616 2013. évi V.
torvény 3:22. § -ban foglalt valamely kizardsi ok fenndll, vagy a Polgéri Torvénykényvrdl szo16 2013.
évi V. tdrvény 3:22. §-ban, illetve a 2006, évi V. térvény 9/B-C. §-ban foglalt eltiltés hatilya alatf all.

¢.) A jelen alapszabdly a Polgari Torvénykényvrél szols 2013, évi V. tdrvény 3:115 § (1) bekezdésben
foglalt dsszeférhetetlenségi elirds. alol mentesiti a tirsasiag vezetd tisztségviselbit, kivéve, ha a
tarsasdggal munkaviszonyban dllnak. Ugyanakkor a vezetd tisztségviseld hozzatartozdja nem kithet a
sajat neveében vagy javara a tarsasdg fGtevékenysége kirébe tartozd ligyleteket a mindennapi élet
szokasos lgyletei kivételével. A tarsasag vezetd tisztségviselBje és hozzatartozola ugyanannil a
tarsasdgndl a felligyelGbizottsag tagjava nem valaszthatd meg.

d.} A tirsasag alapitésanak, az alapszabily modositasénak, a cégjegyzékbe bejegyzett j'ogolmak,
tényeknek és adatoknak és ezek valtozdsanak, valamint térvényben eléirt mas adatoknak a cégbirdsagi
— elektronikus titon t6:1éné - bejelentése az igazgatosdg katelezettsége.

e.) Az igazgatosigi tagok kdtelesek a tarsasag fizleti titkait (az iizleti titok védelmersl szol6 2018. &vi
LIV. trvény, a Polgari Torvénykonyvrél szold 2013. évi V. tdrvény 2:55.§) megdrizai.

f) Az igazgat6sag az cgyediili részvényes részére koteles a tarsasagra vonatkozdan felvilagositast
adni, és szdméra a tarsasigra vonatkozd iratokbz és nyilvantartasokba betekintést biztositani. A
felvilagositast €s az irathetekiniést az igazgatdsag a jogosult-altal tett irasbeli titoktartdsi nyilatkozat
tételéhez kotheti. Az igazgatdsag megtagadhatja a felvildgositist és az iratokba vald betekintést, ha ez
a tarsasag fzleti titkat sértené, ha a felvildgositdst kér§ a jogat visszaélésszerlien gyakorolja, vagy
felhivas ellenére nem tesz titoktartdsi nyilatkozatot, Ha a felvildgositdst kérd a felvilagositis




megtagadasdt indokelatlammak tartja, az illetékes cegblrosagtol kérheti - a tarsasdg koteiezeset a
felvilagositis megadaséra.

12.1.4. Az igazgatésig, mint ligyvezetd szerv nnikédése

a) Az zgazgatéség milkédésének, tiése megtartésénak szabé.lya:lt a jelen alapszabdly és az
igazgatosagi ligyrend szabilyozza.

Az igazgatéség sziikség szerint, de legalabb negyedévente kiteles iilésezni.

b.) A vezérigazgatd feladata az igazgatdsigi tlések elbkészitése és —a munlcaszervezeten keresztul
az igazgatdsag hatarozatainak végrehajtdsa.

c.) Az igazgatosagot az elndk, az elndk akadalyoztatasa cseién barmelyik igazgatosagi tag hivja dssze
— barmelyik igazgatdsagi tag vagy feliigyelSbizottsagi tag, kdnyvvizsgalo, illetve az egyedili
részvényes vagy a vezérigazgato kérésére.

d.) Az igazgatdsag hatirozatait egyszerll szétobbséggel hozza. Az igazgatdsag akkor hatdrozatképes,
ha az ilésen a megvalasztott igazgatdsdgi tagok 6bb mint fele jelen van. :

Az igazgatOosag tagjai egy-egy szavazati joggal rendelkeznek. Az igazgatdsig egyszerll szOtdbbséggel
vélaszija meg elndkét,

e.) Az igazgatdsag iigyrendje lehetdvé teheti, hogy az igazgatdsag iilésén a tagok nem személyes
jelenléttel, hanem elektronikus hirkdzl6 eszkdz kozvetitésével vegyenek részt.

f.} Az igazgatdsag {iésérbl jegyzdkonyvet keli késziteni, amelvben a telenléviket fel kell tintetni,
rdgziteni kell az iilés napirendjét, a tanacskozast, a hatirozathozatalra terjesztett kérdéseket, a hozott
dontéseket (hatdrozatokat). Az igazgatdsagi Glésen hozott hatdrozatokrdl — egyidejiileg — kivonat
késziil, amelyet az elnék alairasaval hitelesit.

12.1.5, Az igazgatosagi tagokat érintd egyes felelfsségi szabalyok

a) Az igazpatdsagi tag az lgyvezetési tevékenysége sordn a tArsasignak ckozott kdrokért a
szerzBdésszepdssel okozott kardrt vald felelbsség szabalyai szerint felel a tarsasdggal szemben, Az
igazgatdsagi tag altal e jogkdreben eljarva harmadik személynek okozott karokért a térsasé,g felel, Az
igazgatosagi tag a tarsasfggal egyetemlegesen felel, ha a kart szandékosan okozta. :

b) Ha az egyediili részvényes az igazgatdsigs tag kérésére a beszamolo elfogadasédval egyidejiileg
az ¢l6z0 tizleti évben kifejtett ligyvezetési tevékenység megfeleléségét megallapito felmentvényt ad, a
tarsasag 4z igdzgatésagl tag ellen akkor léphet fel az {gyvezetési kiitelezettségek rmegsértésére
alapozott kértéritési igénnyel, ha a felmentvény megadisinak alapjaul szolgdld tények vagy adatok
val6tlanok vagy hidnyosak valtak.

c) Ha az igazgatosagi tagi jogviszony két egymast kévetd, beszadmoloval foglalkozd {ilés kozbit
megsziinik, az Lgazgatosag;t tag. kérheti, hogy az egyeduh reszvcnyes dontson a fe]mcntveny
kiadasardl. . :

d) A thrsasdg jogutdd nélidili megszimése utdn a tArsasdg igazgatdsagi tagokkal szembeni
kartéritési igényt - a térsasag nyilvantartasbdl vald torlésétd] szamitott egyéves jogvesztd hataridén
beliil - a torlés idSpontjdban tagsigi jogviszonyban dllok érvénvesithetik. A tag a kartéritési igényt a
tarsasag megsziinésekor felosztoft vagyonbol 6t megilletd rész aranyaban érvényesitheti.

e) Ha a térsasig jogutdd nélkiil megszimik, a hitelezdk kielégitetlen kdvetelésiik érejéig
kartéritési igényt érvényesithetnek a tarsasdg igazgatosigl tagjaival szemben a szerzédésen kiviil




okozott kérokért wvald feleldsség szabalyai szerint, ha az igazgatés'égi tag a tArsasdg
fizetésképtelenségével fenyegetd helyzet bedllta utdn a hitelez6i érdekeket nem vette ﬁgyelembe Eza
rendelkezés vcgelszamolassal térténd megsziinés esetén nem alkalmazhato.

12.2. Feliigyelobizottsag

12.2.1. A kbztulajdonban ail6 gazdasagi tirsasagok takarékosabb milkédésérl szotd 2009. évi CXXIL
torvény 4.§-a értelmében a tarsasagnil felligyelObizottsag 1éirehozasa kotelezd. A feliigyeldbizotisag
harom tagbol all. A felilgyelObizottsag tagjait az egyedili reqzvenye% hatarozoit idfre, de iegfeljebb
Stévi idtartamra vilasztja meg.

12.2.2. A tarsasagndl nem (gydontd felﬁgyelfibizottség. mikodik.

12.2.3. A feliigyelSbizottsag testilletként jar el. A felligyelGbizotisag tagjai sorabol vélaszt elndkot. A
feliigyelSbizottsag hatarozatképes, ha mindharom tag jelen van; hatdrozatit a jelenlévSk egyszerit
szbtdbbségével hozza. -

1224, A feligyeldbizotisdg figyrendje tartalmazza az iilések Osszehivisénak, megtartasanak
szabalyait. A feligyel8bizottsdg az tgyrendjét maga dllapitja meg; amelvet az egyediili részvényes
hagy jova. A feliigyelbbizottsag ligyrendje lehetdvé teheti, hogy a feliigyelSbizottsag Glésén a tagok
nem személyes jelenlétiel; hanem elektronikus hirk$z16 eszkdz kbzvetitésével vegyenek részt.

12.2.5. A feliigyelGbizottsdg tagjai személyesen kitelesek eljarni, képviseletnek a feliigyeld bizottsagi
tevékenységben nines helye. A feligyeldbizottsdg tagjdt e minGségében a tdrsasag egyediili
részvényese nem Utasithatja, az (gyvezetéstdl Riggetlenck,

12.2.6. Ha a feliigyelObizotisag tagjainak szama harom f6 ala cstkken, vagy nincs, aki az {lését
dsszehivia, az igazgatésdg a feliigyelGbizotisag rendeltetésszeri miikddésének helyredllitasa
érdekében koteles az egyediili részvényes dontését kérni. :

12.2.7. A feliigyelbizottsag kdteles az egyediili részvényes elé keriils elSierjesztéseket megvizsgalni,
és ezekkel kapcsolatos allaspontjat az egyediili részvényessel ismerteini. A felligyelSbizottsig az
igazgatosdgtdl, illetve a tirsashkg vezetd 4llasl munkavallaloitdl felvilagositdst kérhet. A
feliigyeldbizottsag aleal kért felvilagositdst a feliigyelSbizottsag elndkének cimezve irdsban, a
feliigyeldbizottsdg Altal megszabott hatariddn beliil kell teljesiteni. A felvilgositis megaddsira — a
halaszthatatian iigyeket kivéve — legaldbb 8 nap hataridét kell biztositani. A feliigyel8bizottsdg a
tArsasag irataiba, szdmviteli nyitvdntartisaiba, komyveibe betekinthet, az igazgatosagt tagokt6l €s a
tarsasdg munkavallalditdl felvildgositdst kérhet, a tirsasag fizetési szamlajat, pénztérat, rtékpapir- és
drudllomdnyat, valamint szerzidéseit megvizsgalhatja és szakértdvel megvizsgdltathatja.

12.2.8. A szamviteli tirvény szerinti beszamolordl az egyediili részvényes csak a felugyeloblzottsctg
irdsbeli Jelentésének birtokdban hatdrozhat.

12.2.9. Ha a feligvelSbizottsig megiiélése szerini az lgyvezetés tevékenysége jogszabalyba, az
alapszabalyba, illetve az egyediili részvényes hatarozataiba iitkdzik, vagy egyébként sérti a tarsasag
érdekeit, a felugyelobmottség jogosult az egyediili részvényes donteset kémmni.

12.2,10, A munkavalialéi kepwse]et kivételével a tarsase'tg munkavallaléi nem vélhatnak a
feliigyelSbizottség tagjava.

12.3. A kinyvvizsg:ilé

12.3.1. A térsasagnal dlland6 kényvvizsgalé mitkddik,




12.3.2. A tarsasdg egyediili részvényese valasztja meg a tarsasag konyvvizsgilojat. A konyvvizsgslé
személyére az tigyvezetés (igazgatosag) a felligyellbizottsag egyetértésével tesz javaslatot az egyediili
részvényesnek. A konyvvizsgiloval a megbizasi szerz8dést - -az egvedilli részvényes dltal
meghatarozott feltételekkel és dijazds mellett — a tarsasag a kijeldlést vagy valasztast kbvetd kilencven
napon beliil koti meg. Ha a szerzdés megkétésére e hataridOn belill nem keriil sor, az egyediili
részvényes koteles 1j kbnyvvizsgdlét valasztani. Az allandd kOnyvvizsglot hatarozott idbre,
legfeljebb Gt évre lehet megvilasztani. Az dllandd kényvvizsgald megbizdsanak idétartama nem lehet
révidebb, mint az egyedili részvényes dltal tériént megvalasztasatol a kovetkezd bcszamolot etfogadd
tilésig terjedd iddszak.

1233, Az allando kOnyvvizsgéld feladata, hogy a kényvvizsgalatot szabélyszerlien elvégezze, és
ennek alapjén fiiggetlen konyvvizsgaloi jelentésben foglaljon allast arr6l, hogy a tirsasdg beszamoldja
megfelel-e a jogszabalyoknak és megbizhatd, valds képet ad-c a tarsasig vagyosii, pénzligyi és
jovedelmi helyzetérdl, mitkddésénck gazdasagi eredményeirdl.

12.3.4. Az allando kinyvvizsgdlo a kbnyvvizsgaldi nyilvantartishan szerepld egyéni kinyvvizsgald
vagy konyvvizsgalo cég lehet. Ha konyvvizsgdld cég latja el a kényvvizsgaldi feladatokat, ki kell
- jelolnie azt a személyt, aki a konyvvizsgélatot személyében végzi. -

12.3.5. Nem lehet alland6é konyvvizsgild a tirsasdg egyedilli részvényese, igazgatésigi tagja,
fe!ugyeloblzottsag1 tag]a és ¢ személyek hozzitartozéja. Nem lehet 4llandé kdnyvvizsgild a tarsasag
munkavallaldja e jogviszonya fenndlldsa idején, és annak megsztinése utan hirom & ev1g

12.3.6. Az dlland6 knyvvizsgald nem nytijthat a tirsasig részére olyan szolgaltatast és nem alakithat
ki olyan egyiitimiikddést az igazgatosiggal, amely konvazsgélm feladatdnak fliggetlen és tArgyilagos
ellitasat veszélyezteti.

12.3.7. A konyvvizsgdlé az igazgatésigi és a feliigycldbizotisig iilésén tandcskozési joggal részt
vehet, a feliigyelSbizottsdg felhivasa esetén a kdnyvvizsgdld a feliigyelObizottsag {ilésén kiteles résat
venni. A feliigyel6bizottsag koteles napirendre tlzni a kényvvizsgdls altal megtérgyalasra javasolt
figyeket. .

12.3.8. A kényvvizsgdlo koteles a tarsasag figyeivel kapesolatos fizleti titkot megdrizni.
12.4. A tdrsasag vezérigazgatdi munkakort betolié munkavallaléja (vezérigazgatéja)

12.4.1. A vezérigazgatd a tarsasag munkaviszonyban allo vezetd allast munkavaltaldja, a munkaltatd
vezetdje, a muonkdltatdi jogokat felette az igazgatosig gvakorolja. A vezérigazgatdi- munkakor
betdltését a jelen alapszabaly a Ptk. 3:30. § (1) bekezdésében foglalt felhatalmazas aiapidn képviseleti

_joggal jaré tisztségként hatdrozza meg, igy a vezérigazgaté Snalldan jogosult a térsasdg cégjegyzésre
és képviseletére,

12.4.2. A verzérigazgatd feladatkbre az 6perativ munkaszervezet irdnyitasa és mindazon iigyek
eldontése, amelyeket az igazgaiosagi tigyrend vagy az igazgatésdg a vezérigazgat(d hataskorébe utal.
A vezérigazgatd gyakorolja a tarsasdg valamennyi munkavallalofa felett a munkaltat6i jogokat.

12.4.3. Vezet 4liastt munkavallalo szamdra teljesitménykévetelményt, valamint az ahhoz kapcsolé‘dé
teljesitménybért vagy egyéb juttatdst az egyediili részvényes altal elfogadott javadalmazasi szahélyzat
rendelkezései alapjan lehet megallapitani,

13. A nvereség felosztisa

13.1. A tarsasag iizleti évei a naptéri évvel azonosak.
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£3.2. A tarsasdg vagyonardl minden tizieti év vegevel a vonatkozd jogszabalyi rendelkezeseknck
megfeleld beszdmolot, mérleget kell késziteni.

13.3. A tdrsasdg sajat tOkéjébol a részvényes javdra, annak tagsdgi jogviszonyédra figyelemmel
kifizetést a tdrsasdg fenndlldsa sordn kizardlag a Polgari TorvénykonyvrSl szoloé 2013. évi V.
torvényben meghatarozott esetekben és az el626 iizleti évi adbzott eredménnyel kiegészitett szabad
eredménytartalékbdl teljesithet. Nem keriilhet sor kifizetésre, ha a tirsasig sajdt tékéje nem éri el vagy
a kifizetés kivetkeztében nem érné el a tarsasdg alaptSkéjét, tovabbé, ha a kifizetés veszélyeztemé a
tarsasdg fizetbképessépét. A jelen pont alkalmazasdban kifizetésnek minSsiil minden pénzbeli és nem
pénzbeli vagyoni juttatds, kivéve -az ingyenesen vagy kedvezményesen juttatott dolgozdi részvény,
valamint -az alaptkén fellili vagyon alaptékéve alakitisival felemelt alaptékébél ellenérték nélkul
Juttatott részvény juttatasa.

134, A térsasignak a feloszthatéd és az egvediili részvényes déntése alapjan felosztani rendelt
. eredményebdl a részvényest részvénye névértékével arinyos osztalék illeti meg. Osztalékra az a
részvényes jogosult, aki az egvediili részvényes osztalékfizetésrdl szolo domtés meghozatala
idépontjdban a részvénykonyvben szerepel. A részvényes az osztalékra a mér teljesitett vagyoni
hozzéjéruldsa alapjin jogosult. A részvényest megilleté osztalék nem pénzbeli vagyoni
hozzdjaruldsként is teljesitheté. . - :

13.5. Az egyediili részvényes kct, egymast kovetd beszamoio elfogadasa kozotti 1doszakban
.osztalékeldleg fizetésérdl hatz’zrozhat ha :

a} a kozbensd merleg alapjén megéallapithatd, hogy a tdrsasig rendelkezik osztalék fizetéséhez
szikséges fedezettel;

b) a kifizetés nem haladja meg a kdzbensd mérlegben kimutatott adézott eredménnyel kiegészitett
szabad eredmeénytartalek dsszegét; és

¢) a trsasagnak a helyesbitett sajat t6kéje a kifizetés folytdn nem cstkken az alaptdke dsszege ala.

13.6. Osztalékeldleg fizetésérll az igazgatésag javaslata alapjan lehet hatdrozni. Az igazgatdsig
javaslatahoz a feltigyelSbizottsig jovahagyasa sziikséges. Ha az osztalékeldleg kifizetését kdvetden
elkészilld éves beszimoldbdl az allapithatd meg, hogy osztalékfizetésre nincs lchetdség, az
osztalékeldleget az egyediili részvényes a tirsasag fethivasara koteles visszafizetni,

14. A részvénytirsasig jocutéd nélkili megsziinése

14.1. A tirsasag jogutdd nélkiili megsziinése esetében a hitelezOk kielégitése utdn fennmaradd vagyon
az egyediili részveényest illeti meg.

142, A thrsasdg joguiod nelkiil megszinik, ha

a) az egyedili részvényes kimondja megsziinését; vagy

b) az arra jogosult szerv megsziinteti

feltéve mindegyik esetben, hogy a tarsasag vagyoni viszonyainak lezardsara iranyui6 megieleld eljaras
lefolytatasét kovetden a birdsag tarsasdgot a nyilvantartasbol toali. -

14.3. A jogutdd nélkiil megszlint tarsasdgnak a hitelez6k kiclégitése utdn fennmaradt vagyona az
egyediili részvényest illeti meg. A jogutdd nélkiil megsziint tarsasig egyeditli részvényese a felosztott
vagyonbdl valé részesedése mértékéig koteles helytéllui a megszlint tarsasig ki nem elégitett
tartozdsaiért. A tarsasig jogutdéd nélkiili megsziinése esetén a megszinG tarsasigot terheld
kotelezettségbbl szirmazd kovetelés a tdrsasdg nyilvantartisbol valé {0rlésétsl szamitott Stéves
jogvesztd hataridén belill érvényesithetd az egyediihi részvényessel szemben, Ha a tarsasag jogutod
nélkiil megsziinik, a ki nem eldgitett kvvetclésckért a hitelezd keresete alapjan az egyediili részvényes
koteles helytaflm, feltéve, hogy a jogutdd nélkili megsziinésre az egyedili részvényes hatrdnyos
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tizletpolitikéja miatt keriilt sor. Ez a rendclkezés végelszamoldssal torténd megsziinés esetén nem
alkalmazhato.

15, A részvénytarsasag hirdetménvyeinek kozzététele

15.1. Azckban az esetekben; amikor a Polgan Torvenykonyvrdl szdlo 20130 évi V. thrvény a
tarsasdgot kételezi arra, hogy kizleményt tegyen kozze, a tarsasdg e kotelezettségének a
Cégkbzidnyben tesz eleget. :

152. A tarsaség- a bejegyzését kovetden irdsbeli képviselete, illetve hivatatos levelezése soran -
ideértve az elektronikus levelezést is -, valamint a honlapjan koteles feltiintetni a tarsasdgot
nyilvntartd cégbirdsig nevét, a tirsasdg nevét és székhelyét, a tarsasag cégjegyzékszamat, tovabba
szitkség szerint a tdrsasdg felszamolsara, illetve végelszdmoldsara utald toldatot. A tarsasag -
vélasztasa szetint - feltiintetheti a jegyzett tkéjét is, Ebben az esetben azonban a cégjegyzékben
szerepld }egyzett toke feltiintetése mcllett meg kell ]elolm amlak ténylcgcsen rendelkezésre bocsatott
Jsszegét is. . : :

Alulirott dr. Habm Kornél Péter iigyvéd (székhely: 1013 Budapest, Dibrentei utca 8. II. 2/B,
kamarai azonosité szdm: 36061186) a cégnyilvinossigrol, a -birdsagi cégeljarasrdol és a
végelszimolasrol szolé 2006. évi V. térvémy 51. § (3) bekezdése szerint eziiton igazolom, hogy a
tArsasdg alapszabdlyanak jelen egységes szerkezetbe foglalt szivege megfelel az alapszabdily
1/2025.05.29., 2/2025.05.29., valamint 3/2025.05.29, sz. alapitéi hatarozatokkal moédositott, egységes
szerkezetbe foglakt, hatialyos tartalminak. A fenti médosulisek a 9.2. és 9.3. pontokat érintették, a
modesuldsck helye délt betfivel van jelezve. Az alapszabilyban egyéb modositisra, torlesre nenl

Keriilt sor.

Budapest, 2025. janius 6.

/(e 2N e

Dr. Haim Kornél Péter ligyvéd .
{székhely: 1013 Budapest Dibrentei utca 8. I 2/B.; kamarai azonosité szam: 36061186)

Dihranis
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